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Previdência Social dos Servidores Públicos do 
Município de Naviraí/MS - NAVIRAÍPREV

RECEITAS DO RPPS:

PREFEITURA: 14,23% R$ 803.582,26

DÉFICIT PREFEITURA: 5,49% R$ 310.025,75

SERVIDOR ATIVO: 14% R$ 789.433,53

CÂMARA: 14,23% R$ 12.244,96

DÉFICIT CÂMARA: 5,49% R$ 4.724,17

SERVIDOR ATIVO: 14% R$ 12.047,06

COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA R$ 2.255,09

APOSENTADOS E PENSIONISTAS

SERVIDORES: 14% R$ 8.130,35

DESPESAS DO RPPS – MENSAL

FOLHA DOS APOSENTADO R$ 954.586,04

FOLHA DOS PENSIONISTAS R$ 191.267,27

TAXA DE ADMINISTRAÇÃO 3% (PREF/CÂMARA) R$ 

172.090,22

DESPESAS ADMINISTRATIVAS

VALOR R$ 325.505,56

PATRIMÔNIO

INVESTIMENTOS FUNDOS R$ 258.503.614,01

SALDO C/C R$ 98.712,05

BENS MÓVEIS R$ 297.380,14

BENS IMÓVEIS R$ 1.220.828,24

Prestação de Contas:

 A Compensação Previdenciária - COMPREV é o mecanismo 
que permite preservar em um Regime de Previdência, pelo seu 
caráter contributivo, a responsabilidade pelo pagamento de um 
benefício previdenciário, consiste no acerto financeiro entre o 
Regime Geral de Previdência (RGPS), representado pelo Instituto 
Nacional do Seguro Social - INSS e os Regimes Próprios de 
Previdência dos Servidores (RPPS) da União, dos Estados, do 
Distrito Federal e dos Municípios, permitindo o equilíbrio de contas 
entre os Entes. Em suma, é a garantia de que os trabalhadores 
possam utilizar reciprocamente o tempo de contribuição em 
qualquer dos sistemas públicos e tem a finalidade de evitar que os 
regimes instituidores sejam prejudicados financeiramente por serem 
obrigados a aceitar, para efeito de concessão do benefício, o tempo de 
filiação a outro regime sem terem recebido as correspondentes 
contribuições.

 Exemplificando, os servidores aposentados pela  que 
contribuíram com o INSS antes de ingressarem no serviço público 
são casos passíveis de compensação previdenciária. Neste exemplo, o 
RGPS compensa financeiramente a NAVIRAÍPREV 
proporcionalmente ao tempo de contribuição do servidor, o que 
chamamos de Regime de Origem - RO. Da mesma forma, os 
aposentados pelo INSS que contribuíram anteriormente para a 
prefeitura há o COMPREV inverso, onde a NAVIRAÍPREV 
compensa financeiramente o INSS, sendo chamado de Regime 
Instituidor – RI.
  A Lei Federal n.º 9.796, de 05/05/1999, dispõe sobre a 
compensação financeira entre o RGPS e RPPS, nos casos de 
contagem recíproca de tempo de contribuição para efeito de 
aposentadoria. A referida lei foi regulamentada pelo Decreto n.º 
3.112, de 06/07/1999, revogado pelo Decreto 10.188, de 20/12/2019 
que permitiu a Compensação Previdenciária entre RPPS.


